EPICENTRUM WADOUBA



In Mali wonen de Dogon op en rond de Klif van
Bandiagara. De Dogon zijn een kleurrijk volk, rijk aan
cultuur, riten en tradities. Zij wonen in een prachtig
maar ook moeilijk bewoonbaar gebied. Goede grond is
zeldzaam en watervoorzieningen zijn schaars. De dorpen
liggen verspreid en geisoleerd in een enorm gebied.

Hier werkt Partners Pays-Dogon samen met de Dogon
aan betere leefbaarheid. Met projecten op het gebied
van watervoorziening, onderwijs, vrouwen, behoud van
het cultureel erfgoed en de vergroening van de woestijn.
Altijd als partner van de Dogon. We lossen niet op, maar
trainen. Géven niet, maar ontwikkelen.  Pompen zijn
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eigendom van het dorp, onderhoud organiseert de
bevolking zelf. Voor scholen wordt een onderwijssysteem
met moderne lesprogramma’s ontwikkeld.

Lokaal leiderschap ontwikkelen, daar gaat het ons om.
Dat is duurzame ontwikkeling. Want als er een pomp is,
hoeven kinderen, de lokale leiders van morgen, geen
einden meer te lopen om water te halen en kunnen ze
naar school.

Onze aanpak werkt, ondanks allerlei obstakels onderweg.
We bewegen dan ook als een kameleon. Eén stap vooruit.
Soms ééntje achteruit...maar steevast weer door.

Al meer dan 30 jaar. Ontwikkeling door partnerschap.
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Toen we het bestuur van de Contribute Foundation, in
oktober 2019, voor het eerst persoonlijke ontmoetten
kon niemand van ons vermoeden welk jaar er voor
ons zou liggen. Daar waar normaalgesproken
meerdere keren met perjaar vrijwilligers van Partners
Pays-Dogon (PPD) op missie gaan naar onze partner
Association Dogon Initiative (ADI), viel om maart
2020 alle reismogelijkheid stil. Overigens niet alleen
door COVID-19. In januari 2020 kondigde de Malinese
overheid een specifiek inreisverbod aan voor Pays-
Dogon. Een verbod dat het tot op heden onmogelijk
maakt om diberhaupt vanuit Nederland of Europa
naar het werkgehbied van ADI te reizen.

Het jaar 2020

Het jaar 2020 was om meer dan een reden bijzonder. ADI
verricht haar werk in zeer complexe omstandigheden. In
Pays-Dogon komt alle wereldse problematiek samen zo lijkt
het. De Dogon en Peul die in Pays-Dogon leven hebben te
maken met jarenlange onveiligheid, met de consequenties
van klimaatverandering, met een zeer beperkte infrastruc-
tuur en met het feit dat hun stem in Bamako, de hoofdstad
van Mali, nauwelijks gehoord wordt. Het zou voor veel men-
sen reden genoeg zijn om de regio te verlaten. En dat ge-
beurt ook. De afgelopen maanden bereiken ons berichten
dat veel jongeren het platteland van Pays-Dogon verruilen
voor de hoofdstad, op zoek naar werk en mogelijkheden om
in eigen inkomen te voorzien. De 30% oogst die dit jaar ge-
haald werd - simpelweg omdat het te onveilig was om het
land te bewerken, ontneemt vooral jongeren de moed om
nog langer te zoeken naar een toekomst dichtbij huis.

Lokale vredesdialoog

Toch zijn er ook voldoende sprankjes hoop. In de zomer van
2020 hebben inwoners het heft in eigen hand genomen en
zijn op diverse plaatsen in Pays-Dogon lokale vredesdialogen
gestart. De Peul veehoeders en de Dogon landbouwers,
beiden slachtoffer van externe inmenging en geweld,
hebben hierbij de handen ineen geslagen en werken, soms
heel lokaal, aan gezamenlijke toekomst in vrede. Het geweld
van jihadistische groeperingen, vooral rond belangrijkste
logistieke route (de weg van Bandiagara naar Bankass) is nog
niet overal geluwd maar de eerste positieve berichten zijn
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daar. In het werkgebied van ADI zijn gewapende overvallen
en plunderingen sinds augustus 2020 vrijwel afwezig en
rond het meest zuidelijke epicentrum van ADI - in Sogue
Yagem - zijn markten heropend en kan ook het team van ADI
weer op pad om vrouwengroepen te bezoeken. De locatie
Wadouba is overigens zelf nooit direct in geweld beland en
dat zal ook niet snel gebeuren. Het nieuwe epicentrum is
gebouwd op het plateau van de Bandiagara Cliff wat, anders
dan op de naastgelegen vlakte, moeilijk ongezien bereikbaar
is voor mogelijke aanvallers.

Versterking capaciteit ADI

Hoopvol zijn ook de ontwikkelingen bij ADI zelf. Het team
van de epicentra is afgelopen jaar verdubbeld van vier naar
acht medewerkers, een capaciteitsvergroting, die gezien de
grote hoeveelheid werk in het veld echt zeer noodzakelijk
was. Alle ‘chefs epicentre’ van ADI hebben nu een assistent
of beter gezegd een assistente want er is, met oog op de
begeleiding van vrouwengroepen, ingezet op de werving van
juist vrouwelijke medewerksters die de taal van de vrouwen
spreken en kunnen fungeren als rolmodel. Dit betekent
dat in het nieuwe epicentrum in Wadouba nu ook twee
medewerkers actief zijn.

Het team van ADI heeft het afgelopen jaar niet alleen
kwantitatief maar ook kwalitatief een belangrijke groei
doorgemaakt. Wat we al wisten is nu nog maar eens
bevestigd: ADI heeft onze reizen naar Mali echt niet nodig
om haar werk goed te doen. Binnen no time werd vorig jaar
een groot COVID-19 preventieprogramma opgezet. Er werden
sanitatiekits verspreid onder scholen en kwetsbare gezinnen,
er werd doorlopende voorlichting over Covid-19 gegeven via
de lokale FM radio en er werden trainingen georganiseerd
voor leraren van 20 basisscholen en 160 vrouwen vanuit de
80 vrouwengroepen verbonden aan ADI. Het team volgde
daarnaast zelf ook een intensief trainingsprogramma, onder
leiding van de Malinese particuliere universiteit Delta-C.
Hierbij ging het om onderwerpen als rapportage schrijven,
conflict bemiddeling, gebruik van Excel en Word, pedagogiek,
fondswerving en trainingstechnieken inzetbaar in de
begeleiding van vrouwengroepen. Dit capaciteitsprogramma
zal komend jaar worden aangevuld met een train-de-
trainers programma in landbouw en irrigatie gericht op de
versterking van voedselproductie in de regio.

Het ADI team in het nieuwe epicentrum




Online samenwerking

De samenwerking tussen ADI en PPD verschoofin 2020 al snel
naarvolledig online. Iets datin het begin, met name vanwege
de gebrekkige verbindingen met Sangha, het hoofdkwartier
van ADI, niet eenvoudig verliep. Inmiddels echter beschikt
het kantoor van ADI over een goede internetverbinding en is
het mogelijk om zo vaak als nodig online contact te hebben
via Zoom, Teams of WhatsApp. Met deze connectie kunnen
we nog niet het hele werkgebied bereiken maar de stabiele
lijn met Sangha en ook Sevaré maakt ook dat we ondanks
alles heel direct met het team van ADI kunnen samenwerken
en goed op de hoogte blijven van lokale ontwikkelingen.

Dank voor jullie ondersteuning

En dan de samenwerking met de Contribute Foundation. Op
27 februari 2021 werd ons nieuwe epicentrum Wadouba of-
ficieel geopend. De naastgelegen ‘vrouwentuin’ was toen al
in gebruik en ook de waterdam heeft de benodigde repara-
tie ondergaan. We zijn, mede door alle omstandigheden in
Pays-Dogon, uit de tijd en daarmee ook uit budget gelopen
maar het resultaat is daar. Wat dit nieuwe epicentrum voor
zowel PPD als ADI betekend is moeilijk in woorden uit te
drukken. Misschien is het beste dankwoord door de vrouwen
uit Wadouba zelf geleverd: de zang en dans bij de oplevering
en later bij de officiéle opening tonen wel aan dat ook voor
hen een belangrijke mijlpaal is bereikt met dit centrum. De
vrouwengroepen in en rond Wadouba hebben nu een eigen,
zeer herkenbare, praktische en ook mooie, leer- en ontmoe-
tingsruimte. Een plek die niet alleen letterlijk dient als epi-
centrum maar ook figuurlijk een epicentrum is voor lokale
ontwikkeling. Dat juist in deze zeer onzekere periode alsnog
een nieuw gebouw tot stand is gekomen biedt mensen hoop.
De bewoners van Pays-Dogon voelen zich al lang door alles
en iedereen verlaten. Veel NGO’s zijn uit het gebied wegge-
trokken en van de inzet van VN en Malinese overheid hebben
mensen nauwelijks nog enige verwachting. Dat ondanks dat
alles ADI actief blijft en zich gesteund weet door partners in
het verre Nederland is voor de bewoners zelf en helemaal
voor de vrouwengroepen en belangrijke boost voor de mo-
raal en een stimulans om het werk voort te zetten.

Met veel plezier sturen wij jullie hierbij onze rapportage over
dit project met bij deze nogmaals een enorme dank jullie wel
voor jullie ondersteuning.

Feestdans bij de opening van het epicentrum
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Epicentrum in gebruik

De aanvraag die de Contribute Foundation heeft Op 27 februari 2021 is het epicentrum Wadouba officieel

ondersteund bestond uit drie samenhangende geopend waarmee de drie projecten succesvol zijn afgerond.

onderdelen. Bij de opening waren diverse vertegenwoordigers van de

Hierbij een toelichting op wat er met jullie bijdrage lokale overheid aanwezig evenals een brede representatie

gerealiseerd is. van de verschillende vrouwengroepen die het centrum gaan

gebruiken, evenals de directie en teamleden van ADIL.
Bij de start van de bouw had ADI in de regio Wadouba een
partnerschap met 17 vrouwengroepen met in totaal 1673
leden. In 2019 is daar een groep aan toegevoegd (Orsongo)
enin 2020 nog een (de vrouwen van Sal Dimi). In totaal zullen
dus nu vanuit het nieuwe epicentrum 19 vrouwengroepen
EPICENTRUM worden begeleid met een totaal van 1975 vrouwen.
In het nieuwe centrum zijn al diverse bijeenkomsten
| georganiseerd evenals eerste trainingen in landbouw. De
stafleden van ADI volgden eerder dit jaar een train-de-
trainers cursus over de verzorging van kleinvee en pluimvee.
Deze kennis is middels een training voor vrouwengroepen
N ook aan de vrouwen van Wadouba doorgegeven. Daarmee is

1 het nieuwe epicentrum nu ook letterlijk in gebruik genomen.
& VROUWENTUIN
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Vrouwen zijn trots op hun nieuwe leer- en ontmoetingsruimte



Eerste oogst uit vrouwentuin

Het nieuwe centrum is strategisch geplaatst naast een
regenwaterbassin. Al tijdens de bouw van centrum hadden
ook de bouwvakkers door dat tuinieren hier een goed
idee is en dus ontstonden er rond de bouwplaats her en
der al kleine tuintjes. In het najaar van 2020 werd de
daadwerkelijke ‘vrouwentuin’ aangelegd. Er is in totaal 1,5
hectare afgerasterd met palen en gaas (om de aanplant te
beschermen tegen loslopend vee) en vervolgens kon er bij
de eerste regens aangeplant worden. ADI heeft hiervoor
zaden en pootgoed aangeleverd en 50 vrouwen hebben
de tuin beplant en in gebruik genomen. Vanaf januari 2021
zijn de eerste groenten, uien en kruiden geoogst. Een deel
van de uienoogst is opgeslagen in het epicentrum zelf. De
ingebouwde uienopslag biedt vrouwen de kans hun oogst
langer te bewaren om vervolgens later in het jaar, tegen een
hogere prijs, te kunnen verkopen.

Waterdam gerepareerd

De waterdam was een complexer verhaal maar is uiteindelijk
wel gerepareerd. Hierdoor kon er na de regentijd langer
water vastgehouden worden in het regenbassin wat niet
alleen de vrouwentuin maar alle tuinen in de omgeving ten
goede is gekomen.

Waterdammen in Pays-Dogon worden gemaakt van een
combinatie van ruwe stenen en cement. De dam bij Wadouba
is al vele jaren geleden aangelegd en vertoonde, mede door
de soms zeer zware regenval, eerste kleine scheuren. Een
kleine scheur echter kan al snel tot een groot verlies aan
water leiden. Door de dam en waterstanden te monitoren
is in eerste instantie helderheid verkregen over de plaats
en oorzaak van het probleem. In tweede instantie zijn de
grootste scheuren, nog voor de regentijd, met cement en
stenen afgesloten met vooralsnog een positief resultaat.
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Werken met Stagiaires

Bij de start van de bouwactiviteiten zijn zeven studenten
van het Lycée Professionnel Sangha (LPS) aangenomen om
mee te helpen in de bouw. De zeven studenten hebben het
volledige bouwproject van begin tot einde meegemaakt. Eris
dus geen tussentijds uitval geweest.

Wat wij vooraf niet goed voorzien hebben is dat de
begeleiding van beginnende bouwvakkers meer tijd in beslag
nam en ook dat het werktempo van deze jonge bouwers niet
te vergelijken is met dat van ervaren metselaars. Omdat we

* Stagiaires LPS hebben kwalitatief goed werk
geleverd en waren gemotiveerd om werk tot
deze manier van werken en kansen bieden aan jongeren in succes te maken
de toekomst willen voortzetten is het nodig om dit onderdeel * De inzet van stagiaires in Wadouba moet
uitgebreider geévalueerd worden als opstap
naar meer leer/werkprojecten voorjongeren
die de LPS verlaten
Bij de inzet van stagiaires rekening houden
met voldoende begeleidingscapaciteit en

een ruimere planning en daarmee ook

van de bouw in detail te evalueren om te zien hoe wij,
ook in de toekomst, kansen kunnen bieden aan jongeren
en tegelijkertijd de deadlines voor bouw niet uit het oog
verliezen. Ook is er verder follow-up nodig voor de zeven
jongeren die nu meegewerkt hebben. Zij hebben een jaar
lang betaald werk gehad, hoe kunnen wij hen verder helpen

LESSONS LEARNED !

richting het vinden van een baan of het opzetten van een budget
zelfstandige bouwploeg.

Steenproductie met de stagaires Metselen van verschillende elementen



Coordinatie en Planning Bouwactiviteiten

De gehele bouw is begeleid door Moise Sagara, medewerker
van ADI die tot voorkort voornamelijk bezig was met het
waterprogramma van ADI. Moise heeft inmiddels de nodige
ervaring in de codrdinatie van bouwprojecten en wil zichzelf
daar ook verder in ontwikkelen.

Voor 2020 hadden we voorzien dat Tea Kufrin (architect bij
Bureau LEVS, ontwerper van het epicentrum en vrijwilliger
van PPD) geruime tijd in Mali aanwezig zou zijn om zowel
Moise als de hele bouwploeg te begeleiden en te helpen bij
de organisatie van de bouw. Dit was door alle omstandighe-
den in Mali en Pays-Dogon niet mogelijk. Los van het feit dat
bouwen in Pays-Dogon sowieso logistieke uitdagingen met
zich meebrengt (denk aan beperkte infrastructuur en uitda-
gingen rond het regenseizoen) speelde in 2020 ook COVID-19
en de lokale onveiligheid een rol in de vertraging van de
bouw. Los van de stenen die we zelf maken zijn bouwmate-
rialen zoals cement, ijzer, gaas enorm in prijs gestegen over
het afgelopen jaar. Ook de kosten van transport - simpelweg
de prijs van benzine en de onveiligheid op de aanvoerroute
Bandiagara Bankass - hebben de kosten van zowel bouw-
materiaal als transport enorm opgedreven.

* Bouw codrdinatie door Moise Sangara is
positief verlopen

* Vanuit Nederland kan ondersteuning
geboden worden - in de vorm van online
training en begeleiding - om tijdens de
bouw meer vooruit te plannen en te zorgen
datalle benodigde materialen daadwerkelijk
tijdig op de bouwplaats arriveren

In begroting van bouwkosten moet meer
rekening gehouden worden met gevolgen
van onveilige situatie en ruimere marge
worden  ingecalculeerd  voor  snelle

inflatie van materiaalprijzen, benzine en

LESSONS LEARNED !

transportkosten.

Waarde toevoegen aan de bouw

Het ontwerp voor Wadouba is gemaakt door architect Tea
Kufrin van Bureau LEVS in Amsterdam. De bouw is aangepast
aan de lokale omgeving, gebouwd met ‘compressed earth
blocks’ en voorzien van een gewelfd dak dat voorziet in extra
koelte en ventilatie. De bouwploeg in Wadouba heeft het
ontwerp conform de tekeningen uitgevoerd en dat is, in het
bijzonder voor de stagiaires die meewerkten, geen geringe
prestatie.

Zoals in de aanvraag al werd aangegeven proberen wij bij
al onze bouwprojecten meerwaarde te creéren. In Wadouba

was dit niet anders. De ‘compressed earth blocks’ stellen ons
in staat op een duurzame manier te bouwen met natuurlijke
materialen (en een gereduceerd gebruik van cement).
De stenen voor het epicentrum zijn gemaakt met een
handpers ontwikkeld door studenten van de Hogeschool van
Amsterdam. Het epicentrum Wadouba is voor ons een eerste
gebouw dat volledig met stenen uit de handpers is gemaakt.
Extra waarde werd tevens gerealiseerd door bijdragen van
de lokale bevolking - door het aanleveren van water voor
het persen van stenen - en het incorporeren van culturele
elementen waaronder het gebruik van Dogon Indigo stoffen
in de deuren van het epicentrum.

* De compressed earth blocks die gemaakt
worden met de handpers van de HvA zijn
van goede kwaliteit

* De aanpassing van ontwerp aan lokale
omgeving is een voorwaarde voor al onze
bouwprojecten

* De bijdrage van de lokale bevolking
aan de bouw stimuleert het gevoel van
eigenaarschap en helpt bij het creéren van
draagvlak voor activiteiten voor en door
vrouwen

LESSONS LEARNED !

Toiletgebouw in aanbouw







] WERKELIJKE KOSTEN IN
VERHOUDING TOT BEGROTING TOELICHTING BEGROTING EN RESULTAAT

I
1| EPICENTRUM GEBOUW

Dat we uit de tijd zijn gelopen met dit project is wel duidelijk. Alle bouwkosten zijn veel hoger uitgevallen dan vooraf begroot. De belangrijkste
Dat we ook ver uit de begroting zijn gelopen is iets dat ‘ redenen hiervoor zijn de volgende:

deels onvoorzien was en nauw samenhangt met de lokale * Arbeidskosten voor voorbereiding, fundering, productie van stenen, metselwerk
omstandigheden maar is ook deels onszelf aan te rekenen en afwerking zijn duurder uitgevallen. Er is gewerkt met stagiaires - deze
omdat wij - zowel ADI als PPD - te optimistisch begroot zijn in salaris goedkoper dan volleerde medewerkers - maar de winst die wij
hebben. Het daadwerkelijk resultaat ziet er als volgt uit: daarop dachten te behalen is teniet gedaan door het feit dat er veel langer

gewerkt is dan voorheen voorzien werd. De arbeidskosten zijn verder hoger
uitgevallen doordat er meer tijd nodig is geweest in coaching en aansturing van

ONDERDEEL OMSCHRIJVING BEGROTING € RESULTAAT € de bouwploeg. Deze laatste post hadden wij vooraf beter in moeten schatten.
1| EPICENTRUM GEBOUW 15000 28 479 * De prijs van aanvullende bouwmaterialen zoals cement, ijzer voor deuren
111 Voorbereiding & fundering 1000 3753 en raamkozijnen zijn het afgelopen jaar - mede door COVID-19 en lokale
1.2 | Metselwerk wanden 4100 onveiligheid - enorm in prijs gestegen. De originele begroting heeft te weinig
1.3 | Metselwerk gewelven & koepels 5500 12940 rekening gehouden met lo!(ale inflatie. .
15| Vioer & afwerking 1500 3789 . H.etzelfde geldt voor benzm.e- en transportkosten. Ook deze zijn veel hoger
uitgevallen dan vooraf voorzien.
L6 | Deuren & ramen 600 4 057 * NB:in de kosten voor afwerking zijn zaken opgenomen die nietin de begroting
17 | Toilettengebouw 600 waren opgenomen zoals elektriciteit en verlichting waardoor deze kosten
1.8 | Transport 700 2 440 logischerwijs hoger zijn uitgevallen dan begroot.
1.9 | Risico & onverwachte kosten 1000 1500
2 | VROUWENTUIN (lha) 2500 3943
2.1| Palen 500
2.2 | Gaas 1000 3055 2 I VROUWENTUIN
2.3 | Aarde & zaden 300 . ; _
5.4 | Arbeidsloon 700 388 * Om dezelfde reden als onder punt 1 benoemd zijn ook hier de arbeidskosten en
materiaalkosten (met name voor gaaswerk) veel hoger uitgevallen dan begroot.
3 | WATERDAM REPARATIE 3500 1933 .. . . ..
- * De prijs van zaden en pootgoed, opgenomen in de materiaalkosten, zijn
3.1. | Materiaal (natuurstenen, cement) 2500 983 eveneens het afgelopen jaar enorm gestegen. Dit is een trend die al langer
3.2 | Arbeidsloon 1000 950 gaande is en maakt dat het voor boeren en tuinders in Pays-Dogon steeds
TOTAAL €21000 € 34 355 moeilijker wordt om deze essentiéle input voor voedselproductie zelf aan te
BIJDRAGE CONTRIBUTE FOUNDATION €21000 schaffen. Reden om in onze andere projecten de aandacht steeds meer te
EIGEN BIJDRAGE PPD /ADI €13 355 verleggen naar voedselproductie en de zelfstandige verzameling van zaai- en

pootgoed om zo minder afhankelijk te worden van de lokale markt.

3 | WATERDAMREPARATIE

* De reparatie van de waterdam bleek eenvoudiger van vooraf voorzien. De dam
is gerepareerd in kortere tijd en met minder gebruik van cement en dus is aan
deze begrotingspost minder geld uitgegeven.
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Bouwprojecten als leer/werkproject voor
jongeren inzetten kan maar dan moet in de
begroting meer rekening gehouden worden
met extra kosten voor langere bouwtijd en
begeleiding van stagiaires.

Door actievere ondersteuning/coaching van
de codrdinatie en organisatie van de bouw
(lokale codrdinator heeft sparringpartner in
Nederland via PPD en LEVS) is kennis over
te dragen waardoor een aantal problemen
in planning en uitvoering in het vervolg
eerder geadresseerd kunnen worden.

De administratie van ADI levert zeer
complete kostenoverzichten aan maar
het ontbreekt aan goede interpretatie van
de cijffers en aan adequate signalering
van afwijking van de begroting. Dit vormt
onderdeel van de capaciteitsopbouw
van ADI en verdere professionalisering
van de onderlinge samenwerking. Door
vaker gezamenlijk online bijeen te komen
samen met de boekhouder van ADI
kunnen  begrotingsafwijkingen  eerder
gesignaleerd en gerapporteerd worden
waardoor ondersteunende fondsen ook
eerder op de hoogte kunnen worden
gebracht (en mogelijk gezamenlijk gekeken
kan worden naar praktische oplossingen)
Dit laatste punt wordt mede geadresseerd
binnen het nu lopende programma voor
capaciteitsopbouw.
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De vier epicentra

Het nieuwe epicentrum Wadouba vormt, net als de andere
drie epicentra van ADI, de spil van onze werkzaamheden in
de regio. Met de bouw van epicentrum Sangha in 2021 en
de uitbreiding van ons centrale kantoor in Sangha (eveneens
in 2021) beschikt ADI straks over een infrastructuur om

programma’s en projecten te kopiéren over een grotere regio
en meer vrouwengroepen en groepen jongeren en boeren
van ondersteuning te voorzien. Er zijn in ons werkgebied
veel onderlinge verschillen - land- en tuinbouw in Wadouba
op het Plateau is iets anders dan in op de vlakte in Sogue
Yagem - dus inhoudelijk kunnen activiteiten per epicentrum
verschillen maar de grote lijn - ontwikkeling vanuit en
samen met de lokale gemeenschap - zal op al onze locaties
hetzelfde zijn en blijven.

Epicentrum Wadouba

Inhetkadervanonzeintegraleaanpakvoorlokale ontwikkeling

zien we in Wadouba de volgende vervolgstappen:

* Verdere uitbreiding van het aantal vrouwengroepen in de
regio Wadouba met minimaal 1 groep per jaar.

 Uitbreiding van praktijktrainingen in  zeepmakerij,
kleermakerij en alfabetisering vanuit het epicentrum
Wadouba

* Versterking van ons trainingsprogramma in land/tuinbouw
en irrigatie met de vrouwentuin naast het epicentrum
Wadouba als trainingslocatie voor vrouwen. De zeer
onzekere voedselvoorziening in heel Pays-Dogon is
een groeiend aandachtspunt voor ons. Zonder voedsel
is er simpelweg geen ruimte om te werken aan verdere

ontwikkeling.

* Versterkte focus op preventieve gezondheid - mede
ingegeven door de huidige COVID-pandemie zal er de
komende jaren meer aandacht nodig zijn voor schoon
drinkwater, sanitatiepogramma’s, bouw van latrines en

Tot slot

De versterking van de lokale voedselvoorziening zal de

komende jaren prioriteit hebben binnen het werk van

ADI en PPD. Hiermee hangt nauw samen de training |

trainingen in preventieve gezondheid. van vrouwen, jongeren en bhoeren en het verbeteren

» Watervoorziening voor landbouw: gekoppeld aan een
versterking van landbouw en preventieve gezondheid
is de aanwezigheid van zowel drinkwater als water voor
tuinen en landbouwgronden van essentieel belang. Naast
de watertorens op zonne-energie die wij nu aanleggen in
samenwerking met de Marie Stella Maris Foundation, is
er noodzaak om het aantal boreholes en blauwe pompen
verder uit te breiden te komende jaren.

van de infrastructuur voor watervoorziening. Evenzo
belangrijk is het tegengaan van de gevolgen van
klimaatverandering. Vorig jaar hebben hevige
regenbuien gezorgd voor enorme bodemerosie die

de landbouwgronden in de vlakte steeds verder
bedreigd. Los van onze programma’s voor vrouwen, |
water en gezondheid willen wij de komende jaren
werken aan duurzame partnerschappen in de strijd

tegen de oprukkende woestijn.
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